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1、元月3日零时，学院廉政电子报比赛，评委打分结果公布，第一名被
机关党支部
获得，思政教科部党支部、石油工程系党支部获得第二名，信息工程系党支部、离退处党支部、机械党支部获得第三名。此次电子报评委有82名，经过统计，有5名评委显示未投票，13名同志在留言处留言，其中学院党委书记留言建议，“可分单位常出”，很多同志给予肯定和赞誉，这既是鼓励更是鞭策。
2、元月13日开始学院2013年基层单位公共工作考核工作在学院全面开展，考核组对15个基层党支部进行考核，考核组从党支部、工会、廉政建设、宣传、安全、团支部等几方面进行检查，查阅资料等，并对8个教学系部进行工作质量满意度测评，纪检监察室制定《单位领导廉政建设调查表》对学院8个教学系部的领导进行调查，目的是督促单位领导要加强廉政工作建设，自重、自警，接受群众监督。
3、2月18日收到市、油田公司纪委文件《关于认真落实中央要求严肃整治“会所中的歪风”的通知》，学院纪委决定各支部开学第一周要组织本部门职工学习，要求全体党员干部要签字承诺不出入会所，该项工作2月28日结束。学院15个支部，共有395名党员、干部签字承诺。
4、2月24日下午4点，中共克拉玛依市、新疆油田公司第十届纪律检查委员会第四次全体会议在克拉玛依市政府2号会议室召开，学院党政正职彭建春、王和、纪委书记扎克·司马义、纪委副书记孙汝平参加了会议，会上市、油田公司纪委书记杨学文作了《突出中心任务坚守责任担当深人推进党风廉政建设和反腐败斗争》的工作报告，报告回顾了2013年市、油田公司纪委工作情况，布置了2014年纪委工作任务，会上，克拉玛依区政府、重油公司、油气储运公司、供应处四家单位就2013年单位开展廉政建设所做的工作进行经验交流。
5、3月4日学院纪委整理了《领导学习资料一》，作为自学资料，通过校园网邮箱，发给学院领导和全体中层干部。
6、3月5日下午4点，学院纪委向党委会专题汇报党风廉政建设工作，纪委副书记孙汝平首先汇报了2013年风险防控工作总结；二是汇报了2013年纪委工作情况和2014年工作思路；三是介绍了2014年纪检监察工作运行计划，学院党委书记彭建春主持会议，学院党委全部委员到会，会后，学院纪委对学院公务接待不允许上烟和酒做了提示，希望有关部门把好关。
7、本学期开学第一周开始，纪检监察室每周廉洁提示都在校园网发布，这学期阅读量比上学期有所增加。近期要对违反中央八项规定的各省曝光案例，推荐给大家，希望能引起学院党员干部的重视，规范自己的言行。
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